
雇用契約WEB手続き
本人登録方法

※給与振込口座の登録は「ゆうちょ銀行」不可です

ご本人名義に限ります



１.「雇用手続き開始のお知らせ」というメールが

届きます。パスワードが別途メールで送られてき
ますのでコピーし、URLをタップして下さい。

２.本人情報確認
生年月日を入力し を押して下さい。
例）2000年1月1日→20000101
３.「はじめに」内容を確認のうえ に
チェックを入れて、 を押して下さい。

４.個人情報の登録
画面の指示にしたがって必須項目を入力。
※メールアドレスを入力して下さい。
給与振込口座の通帳画像は を押し、

｢写真を撮る｣か｢フォトライブラリから指定｣して
登録のうえ を押して下さい。

5.雇用条件の確認
「内容を確認する」をタップし、

にチェック、
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中略

中略



6.質問事項
該当する番号や、文字を入力して下さい。

7.給与振込口座の登録

※「ゆうちょ銀行」は登録不可
※ご本人名義の口座に限ります。

8.情報保護に関する誓約事項
氏名・住所・内容確認の上、

にチェックし、次へ
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1. を押して下さい。

2．名前の確認、およびマイナンバー登録に関す
る同意事項が表示されます。内容を確認のうえ
を入れて を押して下さい。

3．マイナンバー１２桁を入力し
を押して下さい。
｢マイナンバー｣がわからない方は、一度｢ログアウト｣
をして、080-6262-4928までお問い合わせ下さい｡
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１.個人番号カード（マイナンバーカード）
２.1.がない場合は、
通知カード、もしくは個人番号つき住民票 と、
本人を確認できる書類（顔写真あり1点・顔写真なし2点)

｢マイナンバーを登録できな
い方はコチラ｣をクリックせず
ログアウトし、080-6262-

4928までお問い合わせ下さ
い。



4．マイナンバー確認書類を選択して下さい。
・個人番号カード(マイナンバーカード)

・個人番号通知カード

（住民票と氏名・住所等が一致する場合のみ）

・個人番号付住民票

5．確認書類によって必要画像が異なります。

・個人番号カード(マイナンバーカード)

➡「番号面」と、｢お顔写真面｣（裏表両面でOK）

・個人番号通知カード (本人確認書類が別途必要)

・個人番号付住民票 (本人確認書類が別途必要)

➡発行日が「6ヶ月以内」の日付も画像に必要
(発行日が別のページにある場合、2枚目に登録)

6．画面の指示にしたがって確認書類を
｢カメラで撮影する｣か｢画像フォルダから指定｣
して登録のうえ を押して下さい。

7．画像不備のないよう、注意して下さい。
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個人番号
(マイナンバー)は、
確認のため、
再入力します｡

氏名・生年月日・
有効期限等を
確認します｡

二枚目

一枚目



8．｢本人確認書類｣の種類を選択し、｢9．｣へ、

該当書類を持たない場合は画面下部の、
を押し、｢10．｣へ

進んで下さい。

9．顔写真が判別できるように画像を添付し
を押したうえで、次の画面で
を押して下さい。

(裏面があれば、2枚目に登録して下さい｡)

10．顔写真の無い確認書類のため２種類の登録が

必要です。まず１つ目を選択し画面の指示にした
がって画像を登録のうえ を押し２
つ目の選択と画像登録をお願いします。

11． を押して終了です。
お疲れ様でした！
※不備がある場合は、ご登録の個人アドレスに差し戻しの
メールが届きます。
（個人番号(マイナンバー)カードの両面が登録されていない等）
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15歳以上18歳未満の方は必ず、
雇用契約手続き開始前に
保護者の同意書・住民票の写しを
ご用意下さい。

ウェブ上での雇用契約手続きにおいて
必ずアップロードをしていただきます。
アップロードがない場合、
出勤できませんので、予めご了承下さ
い。

【住民票の写し】
以下にてご用意をお願いします。
（マイナンバー記載のものは
提出しないで下さい）

・氏名など最新の情報が記載のもの
・マイナンバー記載 なし

記載がある場合は、付箋等で隠して下
さい。

1.保護者の同意書の登録

を押し、保護者の同意書を選択し
て下さい。

2.住民票の写しの登録

を押し、住民票の写しを選択して下
さい。

3.添付資料の確認
選択した内容に間違いがなければ、 を
選択して下さい。
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保護者の同意書



FAQ/問い合わせについて

【入社者向け雇用契約手続き】

(株)大創産業採用センター

(営業時間平日10:00～17:00)

◆電話番号：0570-099-137

※こちらで入社情報登録の件とお伝えい
ただけましたら
折返し人事担当よりご連絡します。
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